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DECRETO N° 00022, DE 05 DE SETEMBRO DE 2023.

Dispde sobre a forma de selecdo de Diretor Escolar
das unidades escolares da Rede Municipal de Ensino
de Nova Floresta/PB, 2023/2024 e da outras

providéncias.

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE NOVA FLORESTA,
ESTADO DA PARAIBA, no uso de suas atribuicdes legais conferidas pelo art. 65 a Lei

Organica Municipal, e

CONSIDERANDO o disposto na Constituicdo Federal, em seu
Artigo 206, VI, que trata do principio da gestdo democrética do ensino publico, na forma
da lei;

CONSIDERANDO o que preconiza a Lei Federal n°® 9.394/96 —
Lei de Diretrizes e Bases da Educacéo Béasica Nacional — LDBEN, em seus art. 3°, VIII e
149°;

CONSIDERANDO por fim o Parecer n° 4/2021, que aprovou a

Base Nacional Comum de Competéncias do Diretor Escolar (BNCC — Diretor Escolar).

DECRETA:

Art. 1°. Ficam instituidos os critérios para selecdo do(a) Gestor(a) ou Diretor(a) Escolar das

unidades escolares da Rede Municipal de Ensino do municipio de Nova Floresta/PB.

Art. 2°. A selecédo de pessoal para provimento do cargo de Gestor(a) ou Diretor(a) Escolar
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serd realizada mediante metodologia de analise dos critérios técnicos de mérito e

desempenho, sendo considerados 0s seguintes aspectos:

formacdo minima para o exercicio do magistério na educacdo infantil e nos cinco
primeiros anos do ensino fundamental, a oferecida em nivel médio, na modalidade
normal, Curso Superior em Licenciatura plena em padagogia, Curso Superior de
Bacharelado nas diciplinas do ensino fundamental 1l ou Licenciatura nas diciplinas
do ensino fundamental 11, todas em instituigdes comprovadamente reconhecidas pelo
Ministério da Educacdo (MEC).

perfil profissional de Gestdo ou Direcdo Escolar, com base na Dimenséo Politico-
institucional, Dimensdo Pedagbgica, Dimensdo Administrativo-financeira e na
Dimensao Pessoal e Relacional, contidos na Base Nacional Comum de Competéncias
do Diretor Escolar;

experiéncia em atividades educacionais, corroboradas por 6rgéo da area da educacéo,
composto por membros da comunidade escolar; e,

apresentacdo de projeto administrativo e pedagogico que vise a melhoria da
qualidade da educagdo na unidade escolar, constituido de acdes e metas a serem
alcancadas, do cumprimento da gestdo democratica, bem como da garantia da

inclusdo e da equidade no processo de ensino e aprendizagem.

Art. 3°. A designacdo para o cargo de Gestor(a) ou Diretor(a) Escolar sera realizada pelo

Chefe do Poder Executivo Municipal, a partir da escolha atraves de proceso seletivo

curricular realizada pela Secretaria Municipal de Educacao.

Paragrafo Primeiro: O processo seletivo curricular devera observar os criterios tecnicos e

de desempenho, os quais serdo estabelecido no edital que também serd publicado pela

Secretaria de Educagéo do Municipio.
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Paragrafo Segundo: Deverd a Secretaria de Educacdo promover amplo conhecimento do
processo seletivo curricular, para preenchmento da fungdo gratificada de Gestor Escolar ou

Diretor Escolar.

Art. 4° Devera ser nomeada uma comissao para elaboracdo do processo seletivo curricular,

a qual devera entre outras atribuicodes, realizar:

I. elaborar o edital de selecéo para o cargo de Gestor(a) ou Diretor(a) Escolar, contendo
0s critérios técnicos de mérito e desempenho;
Il.  organizar o material de inscricdo dos pretendentes ao cargo, com orientagOes claras e
transparentes, evitando informacgdes ambiguas e conflitantes;
I1l.  analisar a documentacdo das pessoas inscritas no processo de selecdo curricular,
registrando as devidas observac6es e emitindo parecer de forma conjunta;
IV. enviar para publicacdo no Diario Oficial do Municipio o resultado preliminar;
V. analisar os recursos interpostos, primando pela clareza, isonomia e equidade, além de
observar o principio da legalidade e da impessoalidade no processo de analise;

VI. organizar e realizar as entrevistas com os(as) candidatos(as) classificados(as);

VII. emitir e enviar o resultado final do processo de selecdo, ap6s avaliar todos os
recursos; e,

VIIl.  manter as documentacGes relativas ao processo devidamente organizadas e
arquivadas.

Art. 5°. No processo de selecdo de do(a) Gestor(a) ou Diretor(a) Escolar deverdo constar,

minimamente, 0s seguintes elementos:

I. formagdo minima para o exercicio do magistério na educagdo infantil e nos cinco
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VI.

VII.

VIII.

primeiros anos do ensino fundamental, a oferecida em nivel médio, na modalidade
normal, Curso Superior em Licenciatura plena em padagogia e/ou Curso Superior de
Bacharelado nas diciplinas do ensino fundamental II, todas em instituicOes
comprovadamente reconhecidas pelo Ministério da Educacao (MEC).

exigéncia, no ato de inscricdo, de comprovacdo de experiéncia profissional em
atividades educacionais;

exigéncia de apresentacdo, no ato da inscricdo, de projeto educacional administrativo
e pedagdgico, cuja finalidade sera a melhoria da qualidade do ensino e da
aprendizagem na unidade escolar a ser dirigida;

descricdo das etapas da analise documental, da classificacdo e eliminacdo e do
periodo de entrevistas dos(as) candidatos(as) classificados(as);

tabela de pontuacéo para cada critério de selecao avaliado;

cronograma das etapas do processo de selegdo, com datas previstas desde a inscri¢do
ao resultado final;

previsdo de designacdo e posse a ser efetivado pelo Chefe do Poder Executivo
Municipal; e,

critérios transparentes de classificagdo ou eliminagé&o.

Art. 6°. Poderdo participar do processo de selecdo de Gestor(a) ou Diretor(a) Escolar,

profissionais da educacdo basica municipal, efetivo ou temporario, em exercicio ou aqueles

que, comprovadamente, tenham experiéncia profissional na rede municipal de ensino, desde

que atendam aos requisitos minimos exigidos para a participacdo na seletividade.

Art. 7°. Ndo podera participar do processo de selecdo de Gestor(a) ou Diretor(a) Escolar, o

profissional da educacdo basica da administragdo publica direta ou indireta, efetivo ou

temporario, sobre o qual incorra processo administrativo disciplinar por descumprimento de

dever funcional ou violacédo de proibicdes, verificado no seu histérico funcional.
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Paragrafo Unico. A idoneidade do(a) servidor(a) serd comprovada mediante declaracio
emitida pelo Setor de Recursos Humanos da Prefeitura de Nova Floresta/PB e Certidao

negativa criminal da Justica Estadual e Federal.

Art. 8° O(a) candidato(a) classificado(a) sera submetido(a) a uma entrevista a ser realizada
pelos membros da comissdo intersetorial organizadora e executora do processo de selecédo
de Gestor(a) ou Diretor(a)Escolar, cuja pontuagdo implicard no resultado final.

Paragrafo Primeiro. Na entrevista serdo abordados os seguintes topicos:

I.  lideranga na gestdo ou direcdo escolar;
Il.  responsabilidade administrativa referente a organizagéo escolar;
I1l.  entendimento da gestdo democratica na escola;
IV. entendimento da gestdo pedagdgica e curricular da escola;
V. entendimento sobre a aplicacdo adequada dos recursos financeiros destinados a

escola;
VI.  entendimento sobre a geréncia e o0 zelo do patriménio da escola;
VII.  conduta ética na relacdo interpessoal e profissional; e,
VIII.  proatividade na resolugéo de conflitos.

Art. 9°. O(a) Gestor(a) ou Diretor(a)Escolar selecionado e posteriormente designado
cumprira 0 mandato referente a 2023/2024, podendo ser reconduzido por igual periodo,
desde que observado o cumprimento das metas estabelecidas no respectivo projeto
educacional, devidamente corroborado pela comunidade escolar, representada pelo

Conselho de Escola.

Art. 10°. A melhoria dos indicadores educacionais, tais como: indice de aprovacao e
reprovacdo de aluno, indice de evasdo e abandono escolar, indice de distor¢do idade/ano
escolar, indicadores de avaliagdo interna e o Indice de Desenvolvimento da Educagio

Basica — IDEB; esses indicadores serdo considerados para a permanéncia e/ou continuidade
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do(a) Gestor(a) ou Diretor(a)Escolar na ocupacéo do cargo.

Art. 11. As metas estabelecidas no projeto educacional serdo verificadas anualmente, e o
IDEB sera analisado conforme as realizac6es e publica¢fes dos resultados divulgados pelo
INEP.

Art. 12. O(a) Gestor(a) ou Diretor(a) Escolar sera auxiliado por ocupante do cargo de
Coordenacao Pedagogica, sendo este de livre nomeacdo e exoneragdo por parte do Chefe do

Poder Executivo Municipal.

Art. 13. Este decreto entra em vigor na data da sua publicacdo, e o0 mandato do(a) Gestor(a)
ou Diretor(a) designado(a) pelo Chefe do Poder Executivo tera inicio de imediato, apos

divilgacao do resultado oficial.

Art. 14. A Funcdo Gratificada de Gestor(a) ou Diretor(a) escolar, serd de dedicacédo
exclusiva, devendo o candicato tomar conhecimento sobre tal fato, no ato da inscricédo do

processo seletivo.

Art. 15. Fica revogado o Decreto Municipal n® 0039/2022 de 05 de outubro de 2022,
devendo a Secretaria de Educacdo providenciar o edital do processo seletivo curricular no

prazo de 05 (cinco) dias apds a publicacédo deste drecreto municipal.

Nova Floresta (PB), em 05 de setembro 2023

JARSON SANTOS DA fainaco de forma digital por
SILVA:02311624482 SlLva02sii624482

Dados: 2023.09.05 15:38:00 -03'00'

JARSON SANTOS DA SILVA
Constitucional Constitucional

Rua Pref. Benedito Marinho, n°® 293, Centro, Nova Floresta - PB - CEP: 58.178-000 - CNPJ: 08.739.625/0001-81 — Fone: 83.
3374 1001/1003/1250 - www.novafloresta.pb.gov.br/


http://www.novafloresta.pb.gov.br/

		2023-09-05T15:38:00-0300
	JARSON SANTOS DA SILVA:02311624482




